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Varsling av kritikkverdige forhold i Haugesund barne- og ungdomsteater 
(HBU) 
 

 HBU skal arbeide for en åpen og inkluderende kultur uten maktmisbruk, sjikane 
eller andre kritikkverdige forhold 

 alle foresatte og medlemmer skal gjøres oppmerksom på muligheten til og 
oppfordres å varsle om kritikkverdige forhold 

 forhold det bør varsles om er opplysninger om kriminelle handlinger eller 
lovbrudd, seksuell trakassering, uønsket adferd eller andre forhold som er 
kritikkverdige 

 varselet kan gis til gruppeleder, direkte til styre representanter eller sendes i 
egen mail for varsling som leses av styret. Kontaktinfo til styrerepresentanter og 
info om varslingsmail finnes på HBU sin nettside hbu.no 

 varselet kan være muntlig eller skriftlig og bør inneholde så mye konkret 
informasjon som mulig  

 alle varsler skal behandles fortrolig og følges opp umiddelbart. Representanter 
for styret skal møte den varselet gjelder og innhente tilsvar innen 14 virkedager. 

 styrets nestleder har ansvar for at varselet følges opp. Dersom nestleder er 
indisponert eller inhabil i saken, skal leder ha ansvar for at varselet følges opp. 

 personen eller personene varselet gjelder skal ikkje ha kontakt med varsler før 
oppklaringsmøte eller saken er oppklart 

 den som varsler skal ikke møtes med negative reaksjoner 
 den som varsler skal få tilbakemelding om hvordan saken følges opp og utfallet 

av saken 
 dersom varselet gjelder et medlem under 16 år, skal de foresatte og medlemmet 

kontaktes i fellesskap 
 saksbehandlingen skal dokumenteres skriftlig 
 det skal snarest mulig ryddes opp i kritikkverdige forhold 

 
 

 


